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BÁO CÁO 
V/v: Kết quả chi trả thù lao cho HĐQT và BKS Công ty năm 2017 và  

Phương án trả thù lao cho HĐQT và BKS Công ty năm 2018 
 

Kính gửi: ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY DỰNG SỐ 7 
 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Xây dựng số 7; 
- Căn cứ Kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh năm 2017, 

 
1. Kết quả trả thù lao cho HĐQT, BKS Công ty năm 2017 

HĐQT Công ty Cổ phần Xây dựng số 7 báo cáo ĐHĐCĐ “Kết quả trả thù lao cho 
HĐQT, BKS Công ty năm 2017” như sau: 

TT Chức danh 
Mức thù lao đã thông qua ĐHĐCĐ năm 2017 Thực hiện 2017 

(VND) Mức thù lao/ 
tháng (VND) Số người Thành tiền 12 

tháng (VND) 
1 Chủ tịch HĐQT 7.000.000 1 84.000.000 84.000.000 
2 Ủy viên HĐQT 5.000.000 4 240.000.000 240.000.000 
3 Trưởng BKS 3.500.000 1 42.000.000 42.000.000 
4 Ủy viên BKS 2.000.000 2 48.000.000 48.000.000 

 Tổng cộng   414.000.000 414.000.000 
 

2. Phương án trả thù lao cho HĐQT và BKS Công ty năm 2018 
HĐQT Công ty Cổ phần Xây dựng số 7 kính đề nghị ĐHĐCĐ thông qua Phương án trả 

Thù lao cho HĐQT và BKS năm 2018  như sau: 
Mức thù lao dự kiến năm 2018: 

- Chủ tịch HĐQT: 7.000.000 VNĐ/tháng 
- Ủy viên HĐQT : 5.000.000 VNĐ/tháng 
- Trưởng BKS     : 3.500.000 VNĐ/tháng 
- Ủy viên BKS    : 2.000.000 VNĐ/tháng. 

 
Kính báo cáo Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua! 

Nơi nhận: 
     - Như trên; 
     - Lưu CT7. 
 

TM.HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  
CHỦ TỊCH  

 
  

 
 

HOÀNG TRỌNG ĐỨC 
 


